[image: image1.png]FORCE OUVRIERE




Élection des Délégués du Personnel
Mercredi 22 mars 2006

Les délégués du personnel constituent le soutien le plus direct et le plus immédiat pour la défense des intérêts des salariés. Ils ont une parfaite connaissance des situations locales et leur rôle est d’intervenir pour obtenir le règlement des problèmes aussi bien au plan individuel que collectif.

Dans les agences Adrexo, ils sont le lien permanent entre les salariés et le responsable d’agence, voire le directeur de région, pour traiter de toutes les questions relatives aux conditions de travail, aux horaires, aux rémunérations. 


Pour agir au service des salariés, 
reçoivent une formation
les candidats présentés par

Force Ouvrière

ont la garantie de l’assistance du syndicat









Les DP

Force Ouvrière


Les conditions dans lesquelles la Direction fait application de la nouvelle convention collective de la Distribution justifient plus que jamais la mise en place de délégués du personnel déterminés à agir pour faire corriger les typologies des secteurs de distribution mal classés, pour faire baisser les cadences, pour obtenir des niveaux de salaire représentant la juste rémunération du travail accompli, pour exiger l’indemnisation des frais que les distributeurs engagent.













Votez pour les candidat(e)s de la liste FO

Ils et elles s’engagent à défendre vos conditions de travail, vos rémunérations.

Avec les délégués syndicaux FO, ils et elles exigeront le respect des dispositions de la Convention Collective par une application rigoureuse des grilles de cadence, des typologies de secteurs. 

Depuis juillet 2005, nous constatons en effet que la Direction ADREXO détourne régulièrement les dispositions contraignantes de la convention dont elle est pourtant signataire. Et contrairement aux propos mensongers que colportent certains responsables hiérarchiques (directeurs régionaux, chefs de centre), 

NON, les organisations syndicales n’ont pas « signé n’importe quoi »

En revanche, les dirigeants d’ ADREXO ont visiblement organisé toutes les conditions d’un détournement de la Convention Collective de la Distribution.

Cela doit cesser !

Les salariés d’ ADREXO ne doivent pas laisser passer ce rendez-vous important des élections et doivent contribuer, par leur vote massif, à mettre en place pour les quatre prochaines années des délégués du personnel organisés et pleinement soutenus par leur syndicat. 

Apportez votre soutien et vos votes aux candidats Force Ouvrière



( Pour faire avancer vos revendications,



( Pour créer les conditions d’un dialogue social fort 



et sans trahison de vos intérêts


                   Contact FO Adrexo :
Jérôme MARECHAL







Délégué syndical central







06 13 51 02 30







E-mail : marechal.j@hotmail.fr
Bulletin d’adhésion

Je soussigné(e) déclare adhérer au

Syndicat National de Presse, d’ Edition et de Publicité Force Ouvrière

131, rue Damrémont – 75018 PARIS

Nom ……………………………………………… Prénom ……………………………..

Adresse personnelle  N° …… Rue………………………………………………………

Code postal ………………. Commune …………………………………………………

Tél. dom…………………… Portable ……………………… Mail …………………….

Lieu de travail : ADREXO Agence de …………………………………..Département

Emploi occupé …………………………………………………






Date :




Signature

écoutent  les salariés





étudient les problèmes





agissent auprès de


la hiérarchie





règlent les


problèmes





alertent, si nécessaire,


l’Inspection du Travail, le CHSCT





Section Syndicale Adrexo


Syndicat National de Presse, d’Édition et de Publicité


131, rue Damrémont – 75018 PARIS
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Site Internet : http://fosnpep.free.fr














