[image: image1.png]FORCE OUVRIERE




Élection au Comité d’ Entreprise
Mercredi 5 avril 2006

Pour une représentation dynamique, efficace, responsable

La mise en place d’un comité d’entreprise fort, structuré et doté de vrais projets pour faire vivre le dialogue social chez Adrexo et faire entendre et respecter les salariés, c’est le plus sûr moyen de répondre aux attentes légitimes que vous exprimez.

Un vrai comité d’entreprise ne se limite pas à gérer la caisse des œuvres sociales pour, une fois par an, réaliser un arbre de Noël et organiser la distribution de menus cadeaux aux salariés.

C’est tout autre chose que nous vous proposons de mettre en place, si vous nous en donnez les moyens par votre vote à ce deuxième tour. 

Adrexo est une entreprise de main-d’œuvre : nous ne sommes pas des machines à produire pour un unique objectif de « toujours plus de rentabilité pour l’entreprise et ses actionnaires » Nous sommes des femmes et des hommes dont la pénibilité du travail doit être reconnue, toute notre activité et le temps que nous y consacrons correctement rémunérés.

Un Comité d’entreprise, c’est un organe de représentation du personnel, chargé de contrôler la marche générale de l’entreprise à travers les attributions que lui donne la loi :

Durée et aménagement du temps de travail

Congés et absences

Hygiène et sécurité

Conditions de travail

Prévoyance

Emploi

Formation professionnelle

Intéressement – Participation

Attributions économiques et financières :

Examen annuel des comptes de l’entreprise

Bilan social …

… Autant de domaines dans les attributions professionnelles et économiques du comité d’entreprise qui, jusqu’à présent, n’ont jamais été convenablement explorés ni traités au sein de la société Adrexo par l’ancienne majorité du Comité, ceux qui se présentent aujourd’hui sous l’étiquette « L’alternative des libres et indépendants »

Les candidats Force Ouvrière que vous élirez au Comité d’ Entreprise s’engagent à défendre l’emploi, l’amélioration des conditions de travail et des salaires, à être une force de proposition vis à vis de la Direction pour faire respecter le droit, VOS DROITS.

A vous de choisir la clé de votre avenir

Votez pour les candidats de la liste FO
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