AVENANT N°18 A LA CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DE LA
DISTRIBUTION DIRECTE RELATIF AU FINANCEMENT DU
FONDS PARITAIRE DE SECURISATION DES PARCOURS PROFESSIONNELS
(FPSPP)

Préambule

La loi n® 2009-1437 du 24 novembre 2009 relative a lorientation et a la formation
professionnelle tout au long de la vie crée le Fonds Paritaire de Sécurisation des Parcours
Professionnels (FPSPP). Elle prévoit son financement, notamment, par le versement par les
OPCA d’un pourcentage de la participation des employeurs au titre du Congé Individuel de
Formation (CIF), de la professionnalisation et du plan de formation des entreprises.

Conformément a l'article L. 6332-19 6°™ alinéa du Code du travail, qui donne la possibilité
aux partenaires sociaux de conclure un accord de branche qui précise la répartition du
financement du FPSPP entre le plan de formation et la professionnalisation, le présent
avenant a pour objet la création de I'obligation de financer le FPSPP et sa répartition entre les
deux dispositifs sus-mentionnés.

Les organisations professionnelles d'employeurs et les syndicats de salariés de la branche
Distribution Directe décident de créer 'obligation de verser a 'AFDAS les fonds destinés au
financement du FPSPP.

Cet avenant a pour seul objet les conditions de mise en ceuvre de cette obligation.
L'ensemble des dispositions de l'avenant n°4 a la convention collective nationale de la
Distribution Directe en tant qu'accord de branche pour I'accés des salariés a la formation tout
au long de la vie professionnelle et le renforcement de leurs qualifications du 20 avril 2005,
non modifiées par cette nouvelle obligation, demeurent en vigueur.

Les parties signataires rappellent leur attachement au principe de répartition uniforme du
poids du financement du FPSPP sur les dispositifs du plan de formation et de la
professionnalisation.

Le présent accord est conclu pour une durée déterminée et s’applique aux collectes de
I'année 2010 sur la masse salariale 2009 et celle de I'année 2011 sur la masse salariale
2010, étant précisé qu’attendu la délibération du conseil d’administration de 'AFDAS en date
du 30 novembre 2009, 'OPCA de la branche professionnelle de la Distribution Directe
prendra en charge pour la premiére annee, soit pour la collecte de I'annee 2009 sur la masse
salariale 2008, et de facon exceptionnelle, les sommes destinées au financement du FPSPP
a partir du plan de formation des entreprises de 10 salariés ou plus.

Article 1 — Champ d’application

Le champ d'application de cet avenant est celui de la convention collective nationale des
entreprises de la distribution directe.
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